Wij maken onze leerlingen
en studenten zelfstandig en
verantwoordelijk

Ons onderwijs bereidt onze leerlingen en
studenten niet alleen voor op het maken
van een studiekeuze en deelname aan de

arbeidsmarkt, maar ook op de participatie in
de maatschappij. Wij stimuleren hen tot het

ontwikkelen van kennis, vaardigheden en

houdingen om zelfredzaam te zijn in nieuwe

(leer)situaties.

Dit doen wij door het stimuleren van
zelfstandigheid, zelfregulatie en
zelfvertrouwen. Door te reflecteren op
ons handelen wordt helder welke
invioed we uitoefenen op het leerproces
van de leerlingen en studenten. Hierdoor
zijn wij in staat om onze leerlingen en
studenten eigenaar van het eigen
leerproces te maken en verschuift de
focus van lesgeven naar leren.

Ons onderwijs differentieert
om iedereen de kans te
geven te slagen

Geen enkele leerling/student is hetzelfde
dus vormen persoonlijke aandacht en nauwe
betrokkenheid van alle docenten en mede-
werkers het uitgangspunt van de bege-
leiding en ondersteuning van onze leerlingen
en studenten. Onze leerlingen en studenten
voelen zich gezien en gehoord en zijn trots
dat zij onderwijs volgen op het STC.

Dit doen wij door goed in lcaart te
hebben waar leerlingen en studenten
staan in het leerproces om zo passende
ondersteuning en begeleiding te bieden
en te kunnen differentiéren op zowel
cognitieve als sociaal-emotionele
behoeften. Op die manier proberen wij
iedereen gelijke kansen te bieden en te
motiveren om het beste uit zichzelf te
halen.
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Ons onderwijs is in
beweging en klaar voor de
toekomst

Ons onderwijs beweegt mee op (inter-
nationale) ontwikkelingen op het gebied
van duurzaambheid, energie-transitie,
innovaties en digitalisering. Dit stimuleert
onze leerlingen en studenten om een
leven lang te leren en ontwikkelen.

Dit doen wij door van en met elkaar te
leren in interne en externe gemeen-
schappen. Daarnaast stimuleren wij
professionalisering en deskundigheids-
bevordering om zo ons onderwijs
wendbaar en innovatief in te richten.
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Wij leren in de context van
het beroep

Je leert het beste door te leren in
een contextrijke omgeving.

Ook buiten de stage richten wij
ons onderwijs zoveel mogelijk in
de beroepscontext.

Dit doen wij door het creéren van
contextrijlke en inspirerende leer-
omgevingen. Tevens werken wij
nauw samen met het (internationale)
bedrijfsleven om ons onderwijs zo
goed mogelijk aan te laten sluiten
op de context van het beroep.




